
บทที ่๑ 

บทนํา 

๑.๑ ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา  

ประเทศไทยมีพระพุทธศาสนาซ่ึงเจริญควบคู่กบัชาติไทยมาตั้งแต่อดีตจนถึง

ปัจจุบนัพระพุทธศาสนามีองคป์ระกอบท่ีสาํคญั คือ  พระพุทธ  พระธรรมและพระสงฆร์วม

เรียกวา่ พระรัตนตรัย  หลกัธรรมอนัเป็นหวัใจของพระพุทธศาสนาและนบัเป็นหลกัของ

หลกัธรรมอ่ืนๆ  คือ  พระโอวาทปาติโมกข์ 0

Ò ซ่ึงพระธรรมปิฎก 1

Ó (ป.อ.ปยตฺุโต) ไดอ้ธิบายไว้           

ในพจนานุกรมฉบบัประมวลธรรมวา่ ประกอบดว้ย ๑) สพฺพปาปสฺส อกรณ ํการไม่ทาํความชัว่ทั้งปวง   

๒) กุสลสฺสูปสมฺปทา การ ทาํแต่ความดี และ ๓) สจิตฺตปริโยทปน ํ การ ทาํใจของตนใหส้ะอาด

บริสุทธ์ิ 2

Ô หลกัธรรมในพระพุทธศาสนา ท่ีเป็นพื้นฐานดา้นคุณธรรมและจริยธรรมของมนุษย์  

คือเบญจศีลและเบญจธรรม  รวมทั้งหลกัธรรมท่ีช่วยใหส้ังคมไม่สับสนวุน่วาย  ดว้ยการละอาย

ต่อการทาํชัว่เกรงกลวัต่อการทาํบาป  นัน่คือ  หิริ  โอตตปัปะ พระพุทธศาสนามีความสาํคญั      

ในการดาํเนินบทบาทเพื่อพฒันาคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมใหก้บัประชาชนชาวไทยและ  

มีอิทธิพลต่อวถีิชีวติคนไทย  พระพุทธ ศาสนาจึงถูกยกใหเ้ป็นหน่ึงในองคก์ารท่ีทาํหนา้ท่ี        

ในกระบวนการขดัเกลาทางสังคมใหแ้ก่บุคคลโดยเฉพาะบุคลากรในระดบัเยาวชนใหย้ดึมัน่  

ในส่ิงดีงาม  มีศีลธรรม  จริยธรรมและความประพฤติปฏิบติัในทางท่ีถูกท่ีควร  ศาสนาจะช่วย

สร้างเจตคติท่ีดี  มีจิตใจท่ีงดงาม  มีพฤติกรรมท่ีประกอบดว้ยคุณธรรม  

ปัจจุบนัจะเห็นไดว้า่ สังคมไทยประสบปัญหาความเส่ือมทางดา้นความประพฤติ

ทางศีลธรรม คุณธรรมและจริยธรรมอยา่งหนกั  สาเหตุท่ีประชาชนเส่ือมจากศีลธรรม         

เป็นผลสืบมาจากการท่ีประชาชนมองเห็น คุณค่าของวตัถุสาํคญักวา่จิตใจ โดยไม่ไดป้ระพฤติ

ตนใหเ้ป็นแบบอยา่งท่ีดีหรือมิไดป้ฏิบติัตนใหเ้ป็นผูป้ระพฤติดีและประพฤติชอบการลด

ความสาํคญัของบทบาททางศาสนา ทาํใหค้นไทยขาดมาตรฐานดา้นคุณธรรมอยา่งน่าวติก     

จากค่านิยมทางวตัถุทาํใหผู้ค้นในสังคมเป็นนกัฉวยโอกาสใชว้ธีิมือใครยาวสาวไดส้าวเอา  สังคมถูก  

                                                           
Òที.ม. (ไทย) ๑๐/๙๐/๕๐. 
Óปัจจุบนัดาํรงสมณศกัด์ิท่ี พระพรหมคุณาภรณ์ 
Ôพระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยตฺุโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม , พิมพค์ร้ังท่ี ๑๒,

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพม์หาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั, ๒๕๔๖), หนา้ ๙๗. 



๒ 

 

ครอบงาํดว้ยกิเลส ทาํใหค้วามเห็นอกเห็นใจ ความเอ้ือเฟ้ือเผือ่แผ ่ความเมตตา เอ้ืออาทร     

กาํลงัหดหายไปจากจิตใจของคนไทย สภาพสังคมทัว่ไปในยคุการเปล่ียนแปลง แต่ความวปิริต 

ความสับสนวุน่วาย อนัเป็นสัญญาณของความเส่ือมสลายของจิตใจ สอดคลอ้งกบัคาํกล่าว       

ท่ีสรุปไวว้า่ คุณธรรมและจริยธรรมเป็นเร่ืองท่ีสาํคญัอยา่งยิง่ในปัจจุบนัโดยเฉพาะสังคม          

ท่ีมีการแข่งขนักนัสูง เยาวชนของชาติเคยชินกบัระบบการแข่งขนั  ตั้งแต่ระดบัอนุบาลจึงถึง

มหาวทิยาลยั การเห็นแก่ตวัไดเ้กิดข้ึนอยา่งกวา้งขวางและก่อใหเ้กิดปัญหาอ่ืนๆ ตามมา

นานปัการ  ฉะนั้น การพฒันาคนในภาวะท่ีเศรษฐกิจ สังคมและการเมืองซ่ึงมีการแข่งขนักนัน้ี 

จาํเป็นตอ้งเนน้ใหค้นเห็นความสาํคญัของคุณธรรม จริยธรรมควบคู่กบัการศึกษาอ่ืนๆ ดว้ย

เพราะคุณธรรม จริยธรรมเป็นส่ิงท่ีสาํคญัท่ีจะนาํมาซ่ึง    ความเจริญกา้วหนา้ในสังคมและ

ประเทศชาติ  

จากสภาพการณ์ดงักล่าว แสดงใหเ้ห็นถึงส่ิงท่ีน่าห่วงใยมากท่ีสุด คือ เยาวชนท่ีจะ

เติบโตเป็นผูใ้หญ่ในอนาคตและในการสร้างสรรคส์ังคมและเยาวชนใหมี้คุณธรรมและ

จริยธรรมนั้น ถือเป็นหนา้ท่ีของหลายฝ่ายท่ีจะตอ้งช่วยกนั  

โรงเรียนจึงเป็นสถาบนัการศึกษาสถาบนัหน่ึงท่ีนอกจากจะสอนวทิยาการต่างๆ 

แลว้โรงเรียนยงัตอ้งทาํหนา้ท่ีในการอบรมบ่มนิสัยนกัเรียนใหย้ดึถือคุณธรรมเป็นหลกัในการ

ดาํเนินชีวติ มีความสาํคญัในการปลูกฝังและอบรมคุณธรรม จริยธรรมใหน้กัเรียนทุกคนได้

พฒันาความรู้ คู่คุณธรรม ซ่ึงเยาวชนในวยัน้ีถือวา่เป็นช่วงหวัเล้ียวหวัต่อของชีวติ เป็นช่วง      

ท่ีตอ้งตดัสินใจในการวางเป้าหมายและอุดมคติทั้งท่ีเก่ียวกบัการศึกษา อาชีพ ครอบครัว        

ทั้งมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค ์อาทิ ติดสารเสพติด ทะเลาะววิาท ประพฤติตนโนม้เอียง        

ทางชูส้าว เท่ียวเตร่ กา้วร้าวต่อครู-อาจารย ์ไม่ตั้งใจเรียน เห็นประโยชน์ส่วนตนมากกวา่

ส่วนรวม แต่ง กายไม่สุภาพ ผดิระเบียบอยูเ่สมอ ขาดความอดทนอดกลั้น เป็นตน้ พฤติกรรม

เหล่าน้ีสะทอ้นปัญหาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมท่ีควรปลูกฝังใหน้กัเรียนไดแ้ก่  ความมีระเบียบ

วนิยั ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตย ์ความเสียสละและความอดทน โรงเรียนจึงมีส่วนช่วย

พฒันาการมีวฒันธรรมและศีลธรรมในการประพฤติปฏิบติัไปในทางท่ีดีใหส้มกบัเป็นพลเมือง

ดีของประเทศชาติ  

ดงันั้น  ในการศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา  โรงเรียน

เตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  ผูว้จิยัจึงมีความสนใจเร่ืองน้ี ผลการศึกษาท่ีไดจ้ะเป็น

ประโยชน์ใหแ้ก่ครู-อาจารยแ์ละผูบ้ริหารสถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทางในการกาํหนดนโยบาย 

วางแผน ปลูกฝังและส่งเสริม จริยธรรม แก่นกัเรียนเพื่อนาํไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนั      

อนัจะเป็นประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาติในอนาคตต่อไป  



๓ 

 

๑.๒ วตัถุประสงค์ของการวจิยั  

๑.๒.๑ เพื่อศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี 

๑.๒.๒ เพื่อศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี 

๑.๒.๓ เพื่อศึกษาปัญหา อุปสรรคและขอ้เสนอแนะพฤติกรรมเชิงจริยธรรม     

ของนกัเรียนมธัยมศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  

๑.๓ ขอบเขตของการวจิยั  

๑.๓.๑ ขอบเขตด้านเนือ้หา  

การวจิยัคร้ังน้ี  มุ่งศึกษาในเร่ืองพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของ นกัเรียนมธัยมศึกษา

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการนนทบุรี ซ่ึงประกอบดว้ย พฤติกรรม ๖ ดา้นคือ   ๑) ดา้นความ  

มีระเบียบวนิยั   ๒) ดา้นความรับผดิชอบ   ๓) ดา้นความซ่ือสัตย ์ ๔) ดา้นความเสียสละ   ๕) ดา้น

ความกตญั�ูกตเวที และ ๖) ดา้นความขยนัหมัน่เพียร 

๑.๓.๒  ขอบเขตด้านประชากร  

ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา

พฒันาการ นนทบุรี  จงัหวดันนทบุรี  ปีการศึกษา  ๒๕๕๓  ช่วงชั้นท่ี  ๓ – ๔  จาํนวนทั้งหมด     

จาํนวน  ๓ ,๕๒๑  คน ไดแ้ก่ 

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี ๑  จาํนวน  ๗๒๗  คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๒   จาํนวน  ๗๒๕   คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๓   จาํนวน  ๗๐๐   คน 

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๔   จาํนวน  ๕๑๗   คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี   ๕   จาํนวน  ๔๖๗   คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี   ๖   จาํนวน  ๓๙๕   คน  

กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยั คือ นกัเรียนมธัยมศึกษาใน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา

พฒันาการ นนทบุรี  ปีการศึกษา ๒๕๕๓  ช่วงชั้นท่ี ๓ – ๔  รวมทั้งส้ิน ๓,๕๒๑คนและคาํนวณขนาด

กลุ่มตวัอยา่งไดจ้าํนวน  ๓๔๕ คน โดยใชก้ารสุ่มตวัอยา่งแบบแบ่งชั้น (Stratified Random Sampling) 



๔ 

 

ตามตารางกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งแบบสาํเร็จรูปของ Krejcie & MorganÕ  แบ่งตามสัดส่วน    

ของนกัเรียนในแต่ละชั้นปีแลว้ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี 

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๑  จาํนวน    ๗๑ คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๒   จาํนวน    ๗๑  คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๓   จาํนวน    ๖๘  คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๔   จาํนวน   ๕๑  คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๕   จาํนวน   ๔๕  คน  

 มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี  ๖   จาํนวน    ๓๙   คน  

การศึกษาคร้ังน้ี ผูว้จิยักาํหนดตวัแปรไว ้ไดแ้ก่นกัเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา

พฒันาการ นนทบุรี  มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี ๑ จาํนวน  ๗๑ คน มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี ๒  จาํนวน ๗๑ คน   

มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี ๓  จาํนวน  ๖๘ คน   มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี ๔  จาํนวน ๕๑ คน  มธัยมศึกษาชั้นปี     

ท่ี ๕ จาํนวน ๔๕  คน  มธัยมศึกษาชั้นปีท่ี ๖ จาํนวน  ๓๙  คน 

๑.๓.๓ ขอบเขตด้านระยะเวลา  

ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดท้าํการศึกษาตั้งแต่เดือน มิถุนายน ๒๕๕ ๓ ถึงเดือน

พฤศจิกายน  ๒๕๕๓ รวมระยะเวลา ๖ เดือน 

๑.๔ ปัญหาทีต้่องการทราบ  

๑.๔.๑ ศึกษาพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียม

อุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี เป็นอยา่งไร 

๑.๔.๒ ศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียน

เตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี เป็นอยา่งไร 

๑.๔.๓ ศึกษาปัญหา อุปสรรคและขอ้เสนอแนะพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของ

นกัเรียนมธัยมศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี เป็นอยา่งไร  

๑.๕ สมมตฐิานการวจิยั  

๑.๕.๑ นกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี                 

ท่ีมีเพศต่างกนั มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม แตกต่างกนั 

                                                           
Õบุญชม  ศรีสะอาด, การวจิยัเบือ้งต้น,  (กรุงเทพมหานคร : สุรีวทิยาศาส์น,๒๕๔๕),  หนา้ ๗๒. 



๕ 

 

๑.๕.๒ นกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี                 

ท่ีมีระดบัการศึกษาต่างกนั มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม แตกต่างกนั 

๑.๕.๓  นกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี                  

ท่ีมีอาชีพผูป้กครองต่างกนั  มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรม แตกต่างกนั 

๑.๕ นิยามศัพท์เฉพาะทีใ่ช้ในการวจิยั  

การศึกษา  หมายถึง การปรับปรุงคนใหเ้หมาะกบัโอกาสและส่ิงแวดลอ้มท่ีเปล่ียนไป 

หรืออาจกล่าวไดว้า่ การศึกษาคือการนาํความสามารถในตวับุคคลมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์ 

พฤติกรรม หมายถึง  การกระทาํหรืออาการท่ีแสดงออกตามความคิดของบุคคล           

ท่ีตอบสนองต่อส่ิงเร้าภายในจิตใจและภายนอก อาจทาํไปโดยรู้ตวั ไม่รู้ตวั อาจเป็นพฤติกรรม  ท่ีพึง

ประสงคแ์ละไม่พึงประสงค ์ผูอ่ื้นอาจสังเกตการกระทาํนั้นไดแ้ละสามารถใชเ้คร่ืองมือทดสอบได ้

จริยธรรม หมายถึง ส่ิงท่ีตอ้งประพฤติใหเ้ป็นไปตามกฎเกณฑส์ากลในสังคม ทั้งกาย 

วาจาและใจ เพื่อบรรลุถึงสภาพแห่งชีวติท่ีพึงประสงคต่์อตนเอง ผูอ่ื้นและสังคมและ  เป็นมาตรฐาน

หรือแนวทางในการประพฤติปฏิบติัตนใหเ้ป็นท่ียอมรับของสังคม เพื่อใหค้นในสังคมนั้นมีความสุข

และมีความพอใจ 

พฤติกรรมเชิงจริยธรรม   หมายถึง ลกัษณะท่ีช้ีใหเ้ห็นความประพฤติดีปฏิบติัชอบทั้ง

ต่อตนเองและสังคมอนัก่อใหเ้กิดการอยูร่่วมกนัอยา่งมีความสุขในสังคมมี ๖ องคป์ระกอบ คือ 

ความมีระเบียบวนิยั ความรับผดิชอบ ความซ่ือสัตยสุ์จริต ความเสียสละ ความกตญั�ูกตเวทีและ

ความขยนัหมัน่เพียร 

ความมีระเบียบวนัิย หมายถึง การควบคุมความประพฤติปฏิบติัใหถู้กตอ้ง เหมาะสม

ตามกฎระเบียบ ขอ้บงัคบัของสังคมและศีลธรรม 

ความรับผดิชอบ  หมายถึง ความมุ่งมัน่ตั้งใจปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความพยายาม  ดว้ยความ

พากเพียรและความละเอียดรอบคอบ เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายโดยรู้จกัหนา้ท่ีของตนเองและยอมรับ

ผลการกระทาํของตนเอง 

ความซ่ือสัตย์สุจริต  หมายถึง การประพฤติอยา่งเหมาะสม อยา่งตรงไปตรงมาหรือการ

ปฏิบติัต่อความเป็นจริง ทั้งกาย วาจาและใจ ทั้งต่อตนเองและผูอ่ื้น 

ความเสียสละ หมายถึง การให ้หรือการสละประโยชน์ส่วนตนใหแ้ก่ผูอ่ื้นโดยไม่หวงั

ส่ิงตอบแทนดว้ยกาํลงักาย กาํลงัทรัพยแ์ละกาํลงัสติปัญญา 

ความกตัญ�ูกตเวที  หมายถึง การกระทาํอนัเกิดจาก ความระลึกถึงบุญคุณเพื่อมุ่ง    

ตอบแทนต่อผูมี้พระคุณนั้น  ไดแ้ก่  แสดงความเคารพนบัถือ ยกยอ่งเชิดชู ผูมี้พระคุณ ไม่ละทิ้ง               



๖ 

 

ผูมี้พระคุณ ในคราวท่ีผูมี้พระคุณเดือดร้อนลาํบาก ไม่ประพฤติเห้ียมโหดต่อสัตว ์ ท่ีมีบุญคุณรักษา

และสงวนทรัพยากรธรรมชาติ 

ความขยนัหมั่นเพยีร หมายถึง  การแสดงออกของนกัเรียนท่ีแสดงใหเ้ห็นวา่มีความ

มานะอดทน บากบัน่ ไม่ยอ่ทอ้ ประกอบความดี เอาใจใส่ต่องานดว้ยความกระตือรือร้น มุ่งมัน่

ทาํงานใหส้าํเร็จตามท่ีตอ้งการ  ไดแ้ก่ มีความมุ่งมัน่ศึกษาเล่าเรียน ไม่ยอ่ทอ้ ใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็น

ประโยชน์ต่อการศึกษาเล่าเรียน มีการคน้ควา้หาความรู้จากแหล่งขอ้มูลต่างๆ อยูเ่สมอ ทาํงาน          

ท่ีไดรั้บมอบหมายดว้ยความเตม็ใจและตั้งใจ 

ตัวแปรอสิระ  หมายถึง กลุ่มตวัแปรตน้ท่ีผูว้จิยัสนใจศึกษาในการวจิยัเร่ืองน้ี  ไดแ้ก่ 

 นกัเรียน หมายถึง นกัเรียนท่ีกาํลงัเรียนอยูใ่นระดบัมธัยมศึกษาชั้นปีท่ี ๑ – ๖ 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี ปีการศึกษา ๒๕๕๓  

 อาชีพผูป้กครอง หมายถึง อาชีพหลกัท่ีมีรายไดป้ระจาํของบิดา มารดาหรือ

ผูป้กครองซ่ึงจาํแนกเป็นอาชีพ เจา้ของกิจการ รับราชการ พนกังานบริษทัเอกชนและอาชีพอ่ืนๆ 

๑.๖ ประโยชน์ทีไ่ด้รับ  

๑.๖.๑ ไดท้ราบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา โรงเรียน เตรียม

อุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี 

๑.๖.๒ ไดท้ราบผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงจริยธรรมของนกัเรียนมธัยมศึกษา

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  จาํแนกตามเพศ ระดบัการศึกษาและอาชีพ

ผูป้กครอง  

๑.๖.๓ ไดท้ราบปัญหา อุปสรรคและขอ้เสนอแนะการปรับพฤติกรรมเชิงจริยธรรม  

ของนกัเรียนมธัยมศึกษาโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพฒันาการ นนทบุรี  


